Zatqgcznik nr 37

do Regulaminu Organizacyjnego
Szpitala Powiatowego

im. Jana Pawla II w Bartoszycach

Organizacja izadania pielegniarki oddzialowej

1.Zadaniem pielegniarki oddzialowej jest kierowanie opieka pielegniarska w oddziale, w
szczegolnosci:

zapewnienie kompleksowych calodobowych swiadczen pielegniarskich

stwarzanie warunkow organizacyjno-technicznych

organizowanie pracy pielegniarek poprzez planowanie i dobor prawidlowych metod
postepowania pielegnacyjnego stosownie do kwalifikacji personelu i stanu zdrowia
pacjenta, ustalonego planu leczenia oraz wyposazenia oddziatu

monitorowanie, ocenianie i analizowanie jakosci pielegnowania

uczestniczenie w tworzeniu planu opieki

zapewnienie prawidlowego i terminowego wykonania zabiegow leczniczo-
rehabilitacyjnych, pielegnacyjnych i higienicznych

organizowanie i wptywanie na prawidtowa realizacje zadan z zakresu profilaktyki i
promocji zdrowia w stosunku do chorych i ich rodzin

analizowanie poziomu satysfakcji pacjentéw z jakoSci udzielanych $wiadczen
pielegniarskich

ustalanie podzialu obowigzkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien zgodnie z kwalifikacjami
i umiejetno$ciami podleglego personelu

prowadzenie polityki kadrowej umozliwiajacej wlasciwe gospodarowanie personelem
( opracowywanie planéw pracy podleglego personelu, racjonalne wykorzystywanie norm
pracy pracownikow-planowanie urlopéw i zastepstw)

prowadzenie biezacej kontroli wykonywanych zadan oraz dokumentowania udzielanych
Swiadczen

przeprowadzanie okresowej oceny podleglego personelu

prowadzenie stanowiskowego szkolenia z zakresu bhp

terminowe zamawianie lekéw , materialbw opatrunkowych, sprzetu oraz Srodkéw
pomocniczych wedhig standardéw oddziatu

nadzorowanie stanu sanitarno-higienicznego oraz przestrzeganie przepisow bhp i
przeciwpozarowych

uczestniczenie w codziennych raportach medycznych i obchodach lekarskich oddziatu
uczestniczenie w odprawach pielegniarskich i przekazywanie informacji podleglemu
personelowi

zapewnienie warunkow do realizacji praktyk pielegniarskich

organizowanie szkolen wewnatrzoddziatlowych

prowadzenie dokumentacji i sporzadzanie sprawozdan dotyczacych podlegtego personelu
zglaszanie usterek okre$lonym stuzbom w sprzecie i wyposazeniu oraz potwierdzanie
wykonania ustugi

czuwanie nad cato$cig inwentarza oddziatlowego i prowadzenie ksigg inwentarzowych
wykonywanie polecen przelozonych wchodzacych w zakres kompetencji zawodowych
pielegniarki oddzialowej, a nie ujetych w niniejszym regulaminie



2. Pielegniarka oddzialowa jest odpowiedzialna za:
- caloksztalt spraw nalezacych do jej obowigzkow oraz za powierzone mienie
- decyzje podjete, jak i za nie podjecie decyzji w sytuacjach tego wymagajacych
- realizacje warunkow kontraktow z platnikiem swiadczen zdrowotnych
- wspolprace ze wszystkimi kierownikami dziatow i oddziatow szpitalnych
- przestrzeganie Ustawy Prawo Zamodwien Publicznych

3. Pielegniarka oddzialowa ma prawo do:

- organizowania pracy podleglego personelu w oddziale

- ustalania sposobu realizacji kompleksowej i ciaglej opieki pielegniarskiej zgodnie z
wiedzq i standardami ustalonymi w zakladzie oraz zasadami etyki zawodowej

- wnioskowania i opiniowania spraw podleglego personelu dotyczacych zasad
wynagradzania , zatrudniania i zwolnienia, awansowania, nagradzania i karania,
kierowania pracownikow na szkolenia i kursy

- oceniania pracy i kwalifikacji zawodowych podlegtych pracownikow

- zglaszania uwag, spostrzezen i propozycji zmian w zakresie organizacji i zarzadzania w
oddziale lub w innych komoérkach organizacyjnych wspotpracujacych z oddziatem

- dobierania metod i sposobow realizacji programéw profilaktycznych, promocji zdrowia
oraz ustalania zakresu i treSci informacji przekazywanych pacjentom i ich rodzinom przez
pielegniarki

- okreslania standardéw wyposazenia pielegniarskich stanowisk pracy w oddziale

4. Pielegniarka oddzialowa podlega bezposrednio Naczelnej Pielegniarce oraz w zakresie
dotyczacym organizacji pracy na oddziale podlega Koordynatorowi Oddziahu.

5. Pielegniarka oddzialowa powinna przestrzega¢ ponadto zasad wykonywania zawodu
pielegniarki okreslonych w ustawie o zawodzie pielegniarki, zarzadzen Dyrektora Szpitala,
Koordynatora oddzialu oraz innych przepisow, w tym wewnetrznych regulamindw szpitala.
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